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1. Фбгцие поло)[(е!!и'!

|1оло>т<ение о |1едагогическом оовете
общеобразовательного бгод>кетного учре}кдения

муницип!ш1ьного
гимназии лъ2

г.Ёовокубанска ш[униципал1,ного образования }!овокубанский район (далее _
|1олоя<енр:е) разработано 1-{а основс Федераъпьного 3ат<она <<Фб образовани:,т в
Российской Федерац14и) от 29 12,20 |2 г ]хгц273-Ф3
1 2 [[едагогический сове"г является ко.]1.]{егиа.']1ьнь|м органом самоуправления
и с0здается в целях управления организацией обра3овательн0го процесса,
развития содер)кания образова|1ия, реацизации образовательнь{х программ,
повь||1]ения качеотва обучения и в0спитания обунагощмхся,
совер|1[енствования методическог! раб0ть1, а так}ке содействия повь]1]!ениго
квапификации педагог!4чеоких работников
1.3. |1едагогический совет является ]1осто'1нно действугощим' рук0водя|1.1им
органом в образоватольной организации д'1я раоомотрени'1 осново-
полагающих вопросов образовательного процесса.
| .4 " !еятельность педагог|,1ческ0го совета" научно_педагогическая,
производственно-деловая.
|.5. Бидьт педагогических оове'|'ов. тематические. пробдемньле.
коорди национ н ь|е, оргаг!|..1заши о н н ь|е. и нформаши о н н ь!с, итоговь!е,
предметн ь! е, м ет0ди ч ес ки е, об ще кул ьтур г] ь| е, дида!{тич ес ки е,

психологичеокие. педагогические.
!еятельность педагогических с0вет0в о0уществляется по двум
направлениям.

1. [{аунно-практическая и научно-методичеокая деятельность реали-
3уется через 1'ематические и проблемнь|е |!едагогические советь!" где
всесторонне обсу>л<дается та или иная гтроб'|]ема воспитан ия и обу чения.

2. |1роизводственно-деловая деятельность реа'1изуется через сле-
дугощие видь!: организационнь|е, итоговь|е, координационнь]е,
информаши0ннь!е педагогические советь!'
1.6. Формьл педагогических советов' традиционная форма (доклад и
обсу>кдение)" бездокладг:ьтй педагогический совет. нетрадици0ннь1е формьт



(леловая игра, педагогичеокий совет - диспут, педагогический совет - ктд,
педагогический совет -методический день, мозговая атака (брейнсторминг),
педагогический сове - конс|4лиум . педагогический совет - коьлференция).
|.1. |{едагогический совет имеет прав0 вноси'гь изменения и дополнения
в данное |1оло;кение.

2. 3адачи пп фунпсции2.1. [лавньтми задачами |{едагогического совета являются:
- роализация г0сударственгтог:| политики по вопросам образования.
- ориентация деятельнос1'11 педа1'ог|4ческого коллектива образовательной.т

0рганизации на совер|пенствование обрашовательного процесса;
- внедрение в практику дости>лсений педагогической науки и передового

педагогического
- ре1пение в0г1росов о

государствен н ьг й

опь]та;
переводе и вь!пуске обунаюшихся, освоив1пих

образованиястандарт
2 2" |1едагогическ:ай совет осуществляет следу}ощие функции'
- обсух<дает и утвер}кдает плань| рабо:-ь: образовательт_той организа1{ии.
_ обсу>т<да9т и утвер)1(дает правила внутреннего распорядка обунагошихся;
- рассматривает основнь1е вопрось! унебно-воспитательног0 процесса;
- рсврабать]вает и пр[4нимает мерь1 по совер1-|!енствованию содер}1(ания

образования, внедрени}о инноваци0ннь{х технологии.
- 3аслу1пивает информашию и отчё'гьт педагогических работников.

сообщения о результатах в!-1утри|1-|!{о'||ьно!'о |(онтро'1я и инспектирования
вь{г]-!естоящими организациями' о !1роверке собл:юдения санитарно-
гигиенического ре)|(има в образовательной организации, об охране 3доровья
и труда обунатощихся. другие вопрось1 образовательной деятельности
образовательной организации.
- принимает ре11_1ения:
о проведении проме)1(уточной аттеста1-1ии обунающихся по результатам

унебного года,
допуске обуиаюшихся к промет(уточной и итоговой аттестации"
ос вобо>т<ден и и обу н аю щихся от проме}1{уточ ной а1ттестации,
организации щадящего ре)кима прохо)кдения итоговой аттестации,
переводе обунаюшихся на индивидуальное обунение на дому на ооновании

представленнь1х документов,
переводе обунагощихся в сле]{у|ощий клаос,
вь1даче соответствующих документов об образовании,
-принимает ре1пения о переводе и вь1пуске обунагошихся;

допуока обучагощихся к экзаменам, вь|пуока обунагогцихся,
- рассматривае1- и согласует плань1 учебно-воспитате.}!ьной и методической
работьт;
- разрабать;вает ост-{овнь!е направления повь||;;ения качества
образовательного процеоса и программу рашвития образовательной
организации, разрабатьтвает годовой календарнь;й унебньтй плагт и режим
занятий на уиебнь;й год.



- утвер)кдает порядок и формь: проведения промежуточной аттестации
учащихся на унебньлй год;
- рассматривает состояние унебгто-программного, унебно-методического и

технического обеспечения образовательног0 процесса, состояние и итоги
унебной и воспитате;тьной рабо'гь: образовательной организации,
дисци плинь: обуна|о|цихся,
- заслу11]ивает отчеть! педаг0гических работников, руководителей и других

работников образовательной организации по обеспечению качественного
образовательного процесса.
- 3аолу|шивае1' и обсу>кдает опь1т работь| учите;:ей в об;гаст'.! новь1х

педагогических и информацион1-]ь|х'л'ехнологий' авторские программь1.

унебники, унебно-методические пособия;
- раосматрива9т вопрось{ повь]1пения квалификации педагогических
работников, развития их творчест(их инициатив и аттестации;

- рассматривает вопрось! состояния охрань1 труда в образовательной
организации; образовательной организации об итогах образовательной
деятельности в истекш]ем унебном году.
- утвер){(дает поло}кения необходимь1е для вь1полнения пос'|'авленнь1х перед

образовате;_тьной орган изацией задаи ;

- утвер}1(дает список унебников в соответствии с утвер>т{деннь!ми
федератьнь!ми перечнями унебников. рекоме}1дованнь1х или допущеннь1х к
использованиго в образовательном процессе в образовательной органи3ации.
а такх{е унебньтх пособий' допуш{еннь1х 1( использовани}о в образовательном
процессе образовательной 0рганиза11|111;

- принимает ре1шение об искл1очени1'1 обунаюш*{хся из образовательной
0рганизации. когда {.1нь{е мерь1 педагогическ0го и дисциплинарного
воздействия исчерпань1, в порядке Федерального 3акона кФб образовании в
Росоийской Федерации) от 29 "12.2о12 г ]{р272Ф;3'
- в трёхдневньлй срок директор довоАит д9 сведения управление образования
администрации Ёовокубанск0го района;
- утвер)|цает локальньте нормат11в1]ь{е акть1, рецлирую111ие

образовательньтй процесс, взаимоотно[11ения участников образовательного
процесса.

3"€остав || !!оряд0к работьл

3.1. !{ленами |1едагогическог0 совета явля|отоя все педаг'о|'ические

работники образоватсльной орган|{затци!,!, вкл}оча1я оовмест|1телей,
библиотекаря. Б необходимь{х 0']'1учаях на заседание |1едаг0гическог0 совета
приглатпаготся представители общественнь{х организапий, учонического
самоуправления, родители (законньте представители) обунаюшихся и другие
лица. Ёеобходимость их г]р!,|гла1!.]ег|ия определяется пРеА€едателем
|1едагогического совета' |ица. пр;лглаглённь1е !{а заседание []едагогическог0
совета, пользу1отся правом сове|!1ательгтого г0лоса
з '2. |1редседателем [|едагогического совета является директор



образовател ьной орга]-{ и заци и
3.3" Аля ведения протокола 1,1 организации делопроизводства директор
образовательной органи3ации назначает своим прика3ом 0екретаря
|1едагогического совета сро1(ом на один год из ч'1сла педагогических
работников.
3 4 []едагогический совет работает по пла!{у' явля1ощемуся составной
частью плана работьл образовате;тьной орга1-1изации.
з.6. 3аседания [{едагогического совета созь!ваготся, ка1{ правило. по мере
необходимости, но не ре}1{е нетьтрёх раз в год. Б случае необходимости могут
со3ь1ваться внеочереднь|е заоедания |[едагогического совета
3'7. Регшения |1едагогичеокого совета прини\4а}отся открь1ть1м голосованием
прость1м больгшинством голосов. [{ри равном количестве голосов ре1пагощим
является г0лос председателя !1едагогическог0 совета (директора
образовательной организашии). Ре:шеният 11едагоги1{еског'о совета являютоя
правомочнь1ми, если на нём присутствовало не менее двух третей состава и
за них проголо9ова"г]о !{е менее 11ол0винь1 лрисутствугощих.
3.8. Фрганизашиго вь1полнения регпений |1едагогического совета
осуществляет директор образовательной органи зации и ответственнь|е 11ица.

ука3аннь|е в ре1шег!ии" Результать: э'гой работьт сообщаются членам
[1едагогического совета на последу!ощ!|х заседаглттях' Фрганизацию работьл
по вь!полнени}о ретшений и рекомендаций [1едагогического совета
осуществляет директор образовательной организации' Ёа 0череднь{х
заседаниях совета он докладь1вает о ре3ультатах этой работьт.
3"9. !иректор образовательной организации в случае несогласия с ре1]]ением
|1едагогического совета приостанавл|1вает вь|полнение ре!1!ения, изве11|ает об
этом унредителей. которь1е в трёхдневньтй срок вь1носят оког{чательное
ре1пение по с]1орному в0просу

4. |!рава и ответственность

4.1' [1едагогический совет имеет право.
- создавать временнь1е творчес1(ие объедине||ия. рабоние группь] с

пригла1пен1.{ем специа|1истов различного профиля. консультантов для
вь:работки реко|\{ендаций с !!оследую11{им рассмотрением их на
|{едагогичес к0м совете ;

* принимать окончательное ре1пение по спорньтм вопрооам" входящим в его
компетенцию.
4"2' [1едаг0гический совет ответственен за1:

- вь]полнение плана работьт;
- с0ответствие при нять|х реш;ег: и й законода1'ельству Росси йской Фелераци и

об образовании, о заш{и1'е прав детства,
- принятие кон1{ретнь1х ре||]ений по ка}|{дому рассматриваемому вопросу с

указанием ответственньтх лиц и сроков 11сполнения регпений.

5. Бзаимоотн01пения и связи"



5.1. [1едагогический совет образовательной органи3ации работает в тесном
контакте с обществе|]нь1ми 0рганизациями' органами оамоуправления
образовател ьной организаци?1.

6. [елопрои3водство

6.1 3аоедания |1едагогических советов п их ре1пения оформляготся
протоколами |1ротоко.пь: ведутс'! секре-1'арем [1едаго;'ическ0го совета и

хранятся в образовательной организации постоянно
6.1. в книге протоко]1ов фгакоируется ход обсуждения вопросов, вь|но0имь1х
на |!едагогический совет, предло)|(ения и замечания членов ||едагогического
совета. |[ротоколь; подпись|ваготся председателем и секретарём
|1едагогического оовета
6.2 [!ротолсольл о допус1{е обунагошихся к проме)(уточной и итоговой
аттестации, переводе в 0ледующий класс, вь1пуске, награя(дении
оформляются опиоочнь!м оо0тав0м и утвер)!(даются приказом г]о

образовательной организаци и.

6 3. Ёумерация протоколов ведётся от начала уиебного года.
5.4' [{ротоколь1 оформляютоя в лечатном варианте, оогласно поло)|(ению 0

делопроизводстве разработа|{ного 9правлеттием обра3ования адми}1истрации

Ёовокубанский район [1ерево:-т уча1|{}ахс'[ в следу!оций класс. !4х вь!|;уск

оформляется сг|исоч!-|ь!м сос'гавом.

6.5. |1о оког1чании унебного года формируется книга протоколов
|{едагогичеокого оовета образовательной организации, которая входит в

номенклат}Ру дел" хранитс'| постоянно и передаётся при смене руководства
по акц приёма-передачи.

6.5 1{нига протоколов |1едаг'огическог'о совета образова'гельной орга|!изац!1и

про|шнуровь1вается" а затем с|(репляется подписью директора и печатью
образовательной органи3ации.


