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мун ици пального об шеобра3ова'!'ельн о го бюд>псе'гно го уч ре}кде н ия
гимна3ии ]\}2 г. Ёовокубатпска муниципального образования

Ёовокубанск!|й райо}!

! Фбщие поло)1(ег|ия

1. [1оложеггие разработано в соответствии с ['ра>кдански\,| ко:'1ексом

Российской Федерации" Федераль::ьдм !}ако::ом <<0б образовашир: в |)оссийской
Федерашии>> от 29.|2. 2012 г м273-Ф'] и Фелеральнь|п| ]аконоп| от 29.|2.1994 ш 78-Фз (о
бпблпотечном деле)>, |[римерньпм поло)кением о бтлблпотеке общеобразовательного
учрея(дешия' утвер)|ценцоп! }:[плшобрнау:си, Фелеральнь|1}1 за|(оном от 25 иголя 2002г. .}{'ч

1 ! 4_Фз << Ф противодействрти экстремистс :сой деятель[!0с1'и>>.

2. 11оло>:<ение является лок11цьнь1м актом му}1ици1]11льного

общеобразовательного бюджетног'о учреждения |-имна3ии .]\ч2 г. Ёовокубанска
(дашее - моБуг 3\гэ 2), опреде.,1яет урове}!ь требований к библиотеке как к

структурному подразделениго моБуг м 2"

3. Библиотека является структурнь|м п0дра3деле]1ием гимна3ии, участвуто|цим
в унебно-воспитательн0м про!{ессе в целях обеспечения права участни1(ов
образовательного про|1есса !|а бес;:латгпое по'|ьзование б:.':б.л:г':от'ечно-

информаши0ннь|ми ресурсами.

4. {еятельность библи0теки гим\1азии (далее - библиотека) отра)кается в уставе
гимна3ии. Фбеспеченность библиотеки учебнь[ми' методическими и

справочнь1ми докуме}{тами учитьтвается при л{.(цензировании гимназии.

5. 1[ели библиотеки соот}-!осятся с це]!ями гимназии' формирование общей
|(ультурь! личности обунаюшихся на основе усвоения обяза'л'ельного миним}'ма
содер)1(ания общеобразовательнь!х програь,1м, их адаптация к }кизни в обш1еотве.



создание основь1 для осознанного вь|бора и последующего освоения
профессиона.1ьнь!х образовате'1 ьн ь1х про грамм, восп итание гра>л(дан ственнос'ги,
трудолюбия, увая(ения к правам и свободам человека. ;:юбв:а к о|(ружающей
природе, Родине. семье, формирование здорового образа }|(из|-]и'

1. Библиотека руководствуется в своей деятельности фелералтьнь;ми
законами, ука3ами и распоря)1(ениями [1резидента Российской Федерации,
постановлен|4ями и распоря}|(ениями [|равительства Российст<ой Фелерации и
исполнительнь!х 0ргаг|ов субъектов Российской Фелерации, реш"!ениями
соответству}оцего органа управлсния образова!1ием' уставом
общеобразовательно!'о учрех( дения, положением о библиотеке, утвержденном
ди ре ктором об щеоб разователь но го у чре)кден и я.

2. Аеятельность библт..тотек:.т основь1вается на принципах демократии"
цманизма, общелоступности, приоритета общечеловеческих ценностей.
гра)кданственности, свободттого развития лич н ости.

3" Б библиотеке за[1рещается издание и распространение печатнь|х, аудио-,
аудиовизуа'1ьнь1х и инь1х матери&цов, содер}!(а1цих хотя бьт один из 11ризнаков,
предусмотреннь|х частью ::ервой статьи 1 Фелерального за|(она от 25 июля 2002
г. .}[ч 114-Фз ''Ф противо/цействиг'г экстрем1.1стской деяте.]1ьности'', не дог|ускается
ны|ичия экстремистских ма'гериш10в, призь!вающих к осуществлению
экстремистской дея'тельности лр:бо обосновьгваго|цих или оправдь!вающих
необходимость осуществления такой деятельности. в том числе трудь!

руковолителей национа[п - социалис'ггтческой рабоной.: партии [ермании,
фагпистской парти!,1 Аталиут. публикаций' обосновьтвагощих или
оправдь!ва}ощих наци0н&г1ьное и (или) расовое превосходство либо
оправдь1ва}оцих практику с()вершения военнь!х и'|и инь!х прес'гуплеггий'г,
направленнь1х на полное или частич!{ое уничто)1(ение какой-либо этнической'
социштьной, расовой, национальной или религиозной гр9ппьт.

(роме того. к таким материалам' в соответствии со ст. 13 Фелерального закона
от 25.07.2002 г' .}х[р 1 14-Фз относя'['ся:

а) офи шиаш ьнь1е матер|1ал ь| запрещен нь1х экстрем !4стских оргапт изаши й.

б) материаль!, ав1'орами 1(оторь1х 
'|вля}о'гся 

.]!11ца. осужденнь|е в соответствии с
ме)кдународно-|1равовь!м!,' актами за прес1'уп'1ения против мира и человечества
и содер}!(ащие признаки' предусм0трен11ь1е частьк) первой статьи 1 :-тастоящего
Федералтьного закона'

в) любьте иньте, в том числе анонимньте, материа-гть1, содер)(аш]ие призна1(и,
предусмотреннь|е часть|о лервой ста1_ьи 1 настоягцего Федерального закона'



Б помещении библиотеки ра3мещается Федеральнь:й список экстремистской
литературь1, утвер)1ценньтй федеральньтм органом исполнительной власти,
запрещенной к распространению на терр}ттории Российской Фелерации)

4. ||орялок пользования ист0!тниками информашии, перечень основньтх
услуг и усл0вия их предоставления 0пределя1отся [1олто}кением о библиотеке
гимна3ии и |1равилами пользования библиотекой, утвер)1(деннь1ми
руководителем гимназъ1и.

5. |имназия несет ответственность за доступность
библиотеч но-ин формаци 0 нно т-о обслу >т( и ван 1'1 я б гтбл рт оте ки

6. Фрганизашия обс;:у>;сг:вангая учас1'ник0в образовате"']ь}1о!'0 г1роцесса
производится в соответствии с правилами техники безопасности и
противопо)карн ь1м и, санитарн о- гигиенически м и требован и я ми.

11 Фсновнь!е задачи

]. Фсновньтми задачами библиотеки являют|я.
а) обеспечение у!{астникап,: образо|]ат'е]!ьного процесса - обунагоглимся.

педагогическим работникам, родителям (инь:м законнь1м представите;-тям)
обуиагошихся (далее - пользователям) - доступа к информации, знаниям, идеям.
культурнь|м ценностям п0средством использования библиотечно-
информашионнь]х ресурсов гимназии на раз]|ичнь1х носителях: бума;лсном
(книжньгй фонд, фо,д периоди|{еских изланий). маг'ни1'ном ((;онд а),д|.1о- ||

видеокассет), цифр0вом (0)-диски). коммуникативном (компьк:тернь1е сети) и
инь!х носителях;

б) воспитание культурного и гра)!цанского оамосознания, помощь в
социализа11ии обуча}ощегося, развитии его творческого потенциала;

в) формирование навьтков независимого библиотечного пользовател'!:
обунение поиску, отбору и кр].{тической оцегтке ит:форма!{ии.

г) соверш"1енствование пред0ставляемь1х биб.г:иотекой ус,1уг на осн()ве
внедрения новь]х информационг!ь[х технологи й и компьк)_гер}'!зац|1и
библиотечно-информационнь|х процесс0в. формирование л<омфортной
библиотечной средьт'

11] Фсновньге с[:ут-ткции

8" !ля реализации осг!овнь!х задач библиотека.
а) формирте'г фонл библиотечно-ин(;ор]\4а|[[|онг!ь|х ресурсов гимг|аз|1и.
. комплектует универс2|1ьньтй фонд унебньтми, худ0}|(ественнь|ми.

научнь|ми, справочнь[ми. педагогическими и Ё?уг1ч6-.'пулярнь]ми
документа\,1и на традиц и он нь]х и нетрадиционнь]х носителях ин формации.

|1 качоство



' пополняет фонд ин4]ор\4ационнь1ми ресурсами сети интернет. базами и
банками даннь1х других учре){де}]ий и организаший;

' аккумулирует фонд докумен1'ов. создаваемь1х в гимназии (пуб;ликаций и

работ педагогов об п т ц99$р4зовател ьн о го у чре}1{ дения )'
. ооуществляет размещение, организаци1о и сохранность документов,
б) создает информационну!о продукцию.
. осуществляет аналитико-синтетическую переработку информации.
' организует и ведет справочно-бгтбл:иогра(;инеский аппарат. ка'га_!10ги

(алфавитн ьт й, системат}1 чес к и й ), картотс к г: (с исте матичес кую картоте гсу статей.
тематические карт'отеки)' электронт'тт,тй ка1'алог, базьт данньтх по профилто
гимназии;

' разрабать!вает рекомендательнь|е библиографинеские пособия (списки,
обзорьт, ука3атели и т'п.).

' обеспечивает л.'тнформир0вание польз0вателей об ;..тнформашионной
пр0дукции;

в) осу1цествляет лифференцированное библиотенно-ин(;ормационное
обслу>:сиван ие обунающихся :

о предоставляет информационнь{е ресурсь1 на различнь{х носителях на
0снове изучения их интересов и инфорппационнь1х потребностей;

" создает условия для реализации самостоятельности в обунении,
познавательной, творчес!(ой деятельн0с'г|.т с сэгторой на коммуникацию'
способствует развитию г|авь1ков самообуиения (унастие в сетевь1х олимпиадах.
телекоммуникацио н нь|х пр0ек'гах в системе диста11ци0н [; ог0 обу тегтия),

' организует обуиение навь|кам независимого библиотечного
пользователя и потребителя информации, содействует интеграции комплекса
знаний, умений и навь|ков работь: с книгот] и информашией;

' оказь!вает информац|4онную г1оддер)кку в ре|шен1.1и задач, возникающих
в процессе их унебнс:й. самос:бразовательной }1 д0суг0вой деятельности;

' организует массовь!е мероприя'1'ия^ ор!.{ентированнь|е г|а ра3ви'1'ие общой.
и читательской ку'!ьтурь{ личг!ости. содействует развитиго кри1'ического
мьт1пления;

' содой0твует членам педагогического т{оллектива и администрации
учре)1(дения в органи3ации образовательного процесса и досуга обунающихся
(просмотр видеофильмов, €)-дисков),

г) осуществляет лифферен ци рован ное биб;г иотеч но- || нс|эормашион ное
обслу>кивание педагогических рабс:тников.

' вь1являет инс!ормашионньте потребности и удовлетв0ряет запросьт,
связаннь!е с обунением" воспитанием и здоровьем детей,

' вь1являет информашионнь1е потребности и удовлетворяет запрось{ в
области педагогичес1(их инновац|.{й и новьлх т'ехнологий.

' содействует профессиональной компетенции. п0вь!шениго
квалифик ац|1и, проведеник) аттес'гации.



. создает банк педагогической информашии как основь1 единой
информашионной слу>:сбьл гимна3ии, осуществляет накопление, систематизацию
информашии по предметам' разделам и темам;

. организует доступ к банку г]едагогической информашии на любьгх
носителях. просмотр электр0 г{н ьтх верс та й п едагогич еских из даний',

. осуществляет текущее инс|ормирование (дни информашгл;.т' обзорь:
новь]х поступлеьтий и публикаций), иг:формирование руководства
общеобразовательного учрея(дония по вопросам управления образовательнь1м
процессом;

. поддер)|{ивает деятельт{ооть педагогических работников в области
создания информашионнь|х г|родукт()в (локумен:-ов, баз даннь!х, !/еб-страниц и

тп).
' способс'гвуе1- проведенито заня'гий по формироваг{ию инс}ормашионгтой

культурь1, является базой для проведения г1рактических занятий по работе с
информашионньтми ресурсами.

д) осуществляет лифференцированное библиотенно-информационное
обслу;:сиван ие родителей ( и н ь:х закон нь!х представителей ) обу наюшихся :

. удовлетворяет 3апрось| пользователей и инс}ормирует о новьтх
поступлениях в библ иотеку.

. консультирует по вопросам организации семейного чтения, знакомит с

информашией по воспитанию детей.
. консультирует г1о вопросам унебнь:х изданий для обучаюцихся.

1!. Фрган изация деятельнострт библио'геки
9 (труктура брлблиотекрт вклк)чает в себя традицр|оннь!е отдель|:

абонемент (фонд свободного дос1'упа вьтбора лт4'гера!урь:)' нитальньтй зал'

фонл чита'!ьног0 за-г1а, 0-где.1| унсбников.
1 0' Библиотенно-информационное обслу>лсивание осущеотвляется на основе

библиоточно-информационньтх ресуроов в соответо1'вии с унебньтм и
воспитательнь{м планам!4 гимнази|1, программами. проектами и планом работь:
библиотеки.

1 1' €поноорская помо1ць, получегтна'я библиотет<ой в виде целевьтх орсдств
на комплектование <}онла и 3аку||ку оборулования. не влечет за собой сни}!(ения
нормативов и (или) абсолютньтх ра3меров финансирования из бюд>т<ета

гимназии' !ене>кньпе средства за сданную библиотекой макулатуру

расходуготся на улуч1ление материально-технической базьл библиотеки"
подпиот{у профессионал ьнь1х изданий. ком плектование фонда до1(у ментов.

|2. в целях обеспечения модернизации биб.:тиотеки в условиях
информатизации образования и в предс]!ах срсдств- вь1де.'!1яемь|х учредителями,
ги м назия обес пе.: и в ает биб лио'ге ку :

. гарантированнь]м финансированием комплектования библиотечно-
информаптионнь1х ресурсов ( в смете учре)1цения вь!водится отдельно);



' необходимь1ми слу}кебнь|\.4и }] производственнь!ми помещениями в
соответствии со отруктурой библиотеки и нормативами по технике
безопасности эксплуатац|.]|1 к0мпьюгеров (отсу'гс'гвие вь;сокс':й в.]|ажнос.|'и"
запь|ленности п0мещения, коррозио|]г{о-активг]ь!х примесей или
электропроводящей пьтли) и в соответствии с положениями €ан[1иЁ1;

' современной электронно-вь]числительной, телек0ммуникационной и
копировально-мно){ительной техникой и необходимь|ми программнь{ми
пр0дуктами;

' ремонтом и сервис}{ь|м1 обслу>лсттваг!ием техник!,1 и оборулова{{ия
библиотеки;

' библиотечной техникой и канце'!ярскими принадлея(ностями'
1з. [имназия создает условия для с0хранности аппаратурьл, оборудования и

им}щества библиотеки.
14" Фтветственность за система'гичность 14' качео1'во к0мп]|ектования

основного фо"да библиотеки, компле!(т0вание унебного фонда в соответствии с

фелеральнь|ми перечнями унебников и унебно-методи!!еских изданий' создание
необходимь;х условий для дея'гельг{ости бг..:блггаотеки несет руков0дитель
обшеобразовательного учре}|(дения в с0ответстви и с уставом учре}|{дения.

15 Ре>тсим работьп библиотеки определяетоя заведующим библиотекой
(библиотекарем) в с0ответствии с правилами внутреннего расп0рядка гимназии.
||ри определении ре)кима работьт бт':блио"геки предусматривается вь|деление:

' Ав}х часов рабонего времени е}кед|{евно на вь111олнение
внутрибиблиотечной рабстть: ;

' одного раза в месяц - санитарного дня, в которьтй обслуж:твание
пользователей не про!.{зводится;

. не менее одного раза в месяц - м9тодического дня.
16' Б целях обеспечения рационального ис{1ользования информационнь!х

ресурсов в работе с детьми и юношеством библиотека общеобразовательного
учре}1{дения взар;модой€1ву91' с бт.тбли:отеками йинистерства культурь1
Российской Федерации.

!" }правление. |[татьт
17 " }правление библиотекой осуществляется в соответствии с

за]{0нодательотвом Российстсой Фелерашии, субъе1(тов Российской Фелерации 
'1уставом гимназии

18 Фбттцее рук0водство деяте'1ьностьго биб.ллиотеки осуществляет
руков0дитель гимн ази|4'

|9. Руководство библио';:екой осуществляет заведующий библиотекой
(библиотекарь), которьтй несет ответственность в пределах своей компетенции
перед обществом и руководителеп,1 гимназии. обунагошимися. их р()дителями
(иньтми законнь1ми представите.:'тями) за организациго и результать1
деятельности библиотеки в соответствии с функши0нальнь1ми обязанностями.



предусь{отреннь1ми квалификациог[г[ь1ми требованиями, грудовь{м договором и

уставом гимназии.
20. 3авелуюший бтцблио'гекой (библиотекарь) назначается руководителем

гимн11зии. является членом педагогического коллектива и входить в состав
педагогическог0 совета гимназии

21' ]у1етодическое сопрово}1{дение деятельнос"ги библиотеки обеспечивает
специа"л1ист (методист) псэ унебньтшт фоглдам и |;!ко'|ьньтм библи0текам органа
управления образованием, учре}{{ден{4я системь{ |1ереподготов|{и и повь11]!ения
квал и фик аци\4, регионал ьного и н формационного центра.

22' 3аведугощий библиотекой (библиотекарь) разрабатьтвает и представляет
руководите'1}о гимназии на утвер)кдение следу}ощие документь!:

а) поло>:сение о библиотеке, правила польз0ва}1ия библиотекой.
б) отруктуру и 1лтатное расписание библиотеки' кот0рь[е разрабагь!ваютоя

на основе объемов работ, о11реде.]1еннь1х поло)1(енр1ем о конкре'гной библиотеке
гимназии с использование\4 к\4е>тсотраслевь]х норм времени на процессьт,
вь!полняемь|е в библиотеках) (|1остановление йинистерства труда и
социа'г|ьног0 развития Российской Федерации от 3 феврытя 199] г .}т[з 6).

в) планов0-0т1{етную документацию;
г) техно;=пог],{ческую документаци ю.

2з. |1орядок ком|1лектова!;ия штата библиотеки ['имна3ии регламентируется
его устав0м.

24" Б целях обеспечения лифференцированной работьл биб;тиотеки введень1
дол}1{н0сти: заведующий библиотекой, библиотекарь

25. Ёа работу в библиотеку прин1.1маются лица, име}ощие необходимуго
профессиональну}о подг0товку, соответству}ощук) требованиям
квалификационной характеристики по дол}т{ности и полученной специ;+льнос'ги'
подтвер)1(денну!о документами об образован ии и (илъл) кватлиф;ткации.

26" Работники библиотек м0гут осуществлять педагогическую
деятельность. €овмещение библиоте.тно-информационной п педагоги(теской
деятель1{ости осущес1'вляется работ'нгтком библио'геки только на лобровольной
основе.

27 " [руловьте отно11]ения работ}{иков библиотеки и гимназии рогулиру}отся
трудовь1м договором. у0ловия кот0рого не дол){нь1 противоречить
за|(онодательству Роосийст<ой Федерации о тр}'де.

!1. |1рава и обязанности библиотеки
2в. Работнитси библиоте|( имеют право.

а) самостояте'!ьно вьтбирать формь;, €Редства и методь; биб.лиотечно-
информашионного обслулсиваг:ия образовате.]1ьного и воспитательного
проце0оов в соответствии с целями и задачам{.], указаннь1ми в уставе гимназии и
поло}1{ени и о библиотеке гимн{1зии ;

б) проводить в установленном порядке фактльтативнь1е заня'|'ия, ур()ки и



кру)кки библиотечно-библиографинеских знани й и информационной культ1 рь; ;

в) определять источн и ки ком !1лектования информашионнь,х ресурсов,
г) изь1мать и реализовь!ва'гь документь! г1з с}ондов в соответс1'вии с

инструкцией по учету библиотечного фонла.
д) 0пределять в соответствии с правилами пользования библиотекой

гимназии' утвер}1{деннь1ми руководителем гим|1'азии, и по с0гласовани}о с

родительским комитетом видь1 и размерь! компенсации ущерба, нанесенного
пользователями библиотек:.: (замсна утерянного экзсм!_1.]|']ра худо}|{ественной
или унебной литературь! на равноцегт:тьт[.т экземтпляр)-

е) вносить предло)(ения руководи'гелго гимназии по совер1пенствованиго
оплать| труда, в том числе надбавок, д0плат и премирования работников
библиотеки за дополнительную работу, не входящую в круг основнь{х
обязанностей работнитсов библиотеки; по компенсационнь1м мероприятиям,
связаннь1м с вреднь1ми условиями труда (библиотенная пь1.;[ь, превь1|ление
норматива работьт на компьютере).

ж) унаствовать в управлении гимназии в порядке, опреде.']яемом уставом
эт0го учре)1(дения;

з) иметь е}1{егодньтй отпуск 23 календа|ньтх дней и д0полнительньтй
оплачиваемьтй отпуск в соответствии с коллективнь1м договором гимназии (-12

рабоних дней) ме}|{ду работниками и руководством ['имназии'
и) бьтть представленньтми к ра]личньтм формам г]оощрения, наградам и

знакам отличия. предусмотренг!ь}\,! д.,!я работ|1иков образования и культурь1'
к) уиаствова'гь в с00тветствии с зако11одате'1ьс'гвом Российской Федерашии

в работе библиотечнь1х аосоциаций или союзов.
29. Работники 6и6лиотек обязаньг:

а) обеспечить п0льзова1"елям возмо)(ность работьт с информационнь{ми
ресурсами библиотеки"

б) информирс)вать пользователей о видах пред0ставляемь1х библиотекой
услуг;

в) обеспенить научную организаци}о фондов и кат|]логов.
г) формировать фондьт в соответствии с утвер)кденнь|ми федеральньтми

перечнями учебнь1х изданий' образовательнь|ми программами
общеобразовательного учре)!{дения" интересами, потребностями и запросами
всех 1(атегорий пользователей,

л) совергшенствовать инс|эормат{г'тонгпо-биб;тиографическое и библртотечное
обслухсивание пользователей.

е) обеспечивать 0охранность использования носителей ин(;ормаш:г4и, их
сиотематизацию, размещение и хранение,

ж) обеспечивать ре)1(им работь: в соответствии с потребностями
пользователей и работой обшеобразовательного учрех( дения",

з) отчить!ваться в установлег{ном порядке перед руководителем
общеобразовательного учре)](дения'

;



и) повь::пать квалификашию.

!11. |{рава и обязаннооти пользовате;тей библиоте1(и
30. |[ользователи библиотеки имеют право:

а) получать полнук] информашттто 0 составе библиотечног0 фонда,
информашионнь1х ресурсах и предостав'!яемь1х биб.глиотекой услугах.

б) пользоваться сг1рав0чЁ1о-биб"гтикэграфииеским а11паратом биб;тисугеки.
в) пол:уиать консультационну|о помощь в |!оиске и вьтборе ис"гочников

информации;
г) полунать во временное пользова};1ие на абонеметтте и в читштьном зале

печатнь1е издания, аудиовизуальнь1е документь| и другие источники
инфоршташии.

л) проллевать срок пользования докумен'гами;
е) получа'гь тематические, фактографические, уточнягощие и

библиографииеокие справки на основе ф''да библио'геки;
хс) получать консультационную помощь в работе с информацией на

нетрадиционнь1х носителях при пользовании электроннь1м и инь|м
оборулованием;

з) унаствовать в мероприят!..1ях. ]!роводи]\,{ьтх библиотекой.
и) обращаться для разре1шения конф.пиктной ситуации к рук0водител}о

гимназии.
3 1 " [1ользователи библиотеки обязань;.

а) соблюлать правила польз0вания библиотекой;
б) бережно относиться к про14зведениям печати (не вьгрьгвать, не загибать

страниц, не делать в книгах подчеркиваний' п0меток), инь|м документам на
различнь1х носителях, оборудован{.{}о. инвентар}о.

в) поллер)1{ивать порядок расстановки документ0в в открь|т0м доступе
библиотеки, располо)1(ения карт0чек в катал0гах и картотеках;

г) п0льзоваться ценнь1ми \1, справ0чнь{ми документами только в
помещении бпблиотеки(и итальном зале).

д) убедиться при получении документов в отсутствии дефектов, а при
обнаружении проинформирова'гь об этом работника библиотеки.
Фтветст'венность за обнару>кеннь1е дес}екть; в сдаваемь1х документах неоет
последний пользовате.пь ;

е) распись1ваться в читатель0ком формуляре за ка>кдьлй г:олуненньлй
документ (исклгоиение. обунаюциеся 1-4 классов)'

я<) возвращать до{{ументьт в библиотеку в ),становленнь1е сроки.
з) заменять документь1 библиогек|| в случае их утрать1 или порчи им

равноценнь1ми;
и) полностью рассч|{та'1'ься с библиотекой по исте[]ении ср0ка обунения

или работь; в общеобразовательном учрея{де1'1ии
32" |!орядок пользован ия библиотекой.



а) запись обуиатошихся общеобразовательного учре}кдения в библиотеку
производится по списочному сос'гаву класса в индивидуаг]ьЁ!ом п0рядке'
педагогических и т,|нь1х работн:ат<ов общеобразовательного учреждения,
ролителей (инь:х законнь|х представителей) обучающихся - по паспор'гу'

б ) перерегистрация п0.1тьзователей библиоте ки п роизводится еже |'одно;
в) документом, подтверждающим право 11ользования бл.тблиотекой,

является читательский формуляр;
в) читательст<ий формуляр филссирует дату вь1дачи по.1|ьзователю

документов из фонда биб"пиотеки и !!х возвра||{ения в библгаотеку
33' |1орядок пользования абонементом'

а) пользовател}'1 14ме1о'1' прав0 получ14ть на дом из многотомнь|х и:зданий гте

более двух документов одновременно.
б) макоимальньте срот(и пользова1-тия документами:
- унебники, унебнь:е пособия - унебнь:й год,
- научно-популярна'{. по:]наватель!-|ая. художественна'1 литерацра - 1

месяц;
- периодические издания. [/!'зда\1ия повь|ш-!ен|-{ого спроса - 10 дней.
в) пользователи могут продлить срок пользования документами' если на

них отсутствует спрос оо сторонь! других пользователей'
36. [1орядок пользования читш|ьнь1м 3ш|ом:
а) документь]' предназначеннь|е для ра'тботьт в читальном з&це, на дом не

вь!даются'
б) энциклопедии' с11равоч}{ики. рсдкие. ценнь!е и име|ощиеся в

единственном экзем|-]'!яре документь! вь|дак)тся тольк0 лля работ'ь| в чи-г|цьном
зале.

з4 |1орядок работь; с компь|отером" располо)1(еннь1м в библиотеке.
а) работа с компью"гером учас'гни|(ов образовательного процесса

производится по грас|ику. утвер)!(денному руководителем гимна3ии и в

присутствии сотруднттка б:.тбл|1отек|{ ;

б) разрешае1'ся работ'а за од]!|4м персог!а].,1ьЁ!ь!м ком]тьютером не болес
двух человек одновремен но'

в) пользователь имеет право работать с нетрадиционнь1м носителсм
информашии пооле предварительного тестирования его работн иком библиотеки,

г) по всем вопросам поиска инс!ормашии в }}4нтернете пользователь
должен обрашаться тс работп-ттткт бттблио'геки. запрещае'!'ся обрашение к

ресу рсам 14 нтернета" п редп о.] ! ага!о 1 ! 1|,1 ]\,1 0 ! !;1а1'у.

д) работа с ко\,|пьютером производится с0гласн() ),'твер}т(деннь!м
санитарно_гигие1{и чески м требован ия м'


